Molorizzazione. Organico ridotto di due terzi in venlt'anni. Chiesto un incontro al Prefetto

Patenti e revisioni, la fila si allunga

Sportelli chiusi e code dall’alba, Confindustria e Cna: «Intollerabile»

Ritardi, inefficienze, disagi.
Chi altende la patente deve
aspettare anche due mesi ol-
treil solito, idem perle revisio-
ni. Gravi le conseguenze eco-
nomiche per le aziende e i pro-
prietari di camion e automesz-
Zi pesanti costretti a rivolger-
&1 ai centri di revisione privati
per evitare di rallentare la lo-
ro attivita. La Motorizzazione
civile arranca, costrelta nel
limbo della disorganizeazio-
ne da un organico ridotto
all'osso. In costante picchiata.
Arimetterci el ulenza, impre-
se ¢ semplici cittadin che de-
vono fare i conti con l'inade-
gualezza dei servizd e con le
praticheche stagnano, Proble-
mi denunciati da anni, esalta-
ti dalla pandemia Covid.

La denuncia

Confindustria Sardegna me-
ridionaletornaall'attaceo, su-
bissata dalla proteste degli
aderenti. Con unanota indiriz-
zataal prefetto Gianfranca To-
mao ¢ al responsabile della
Motorizzazione Civile Marco
Pes, l'organizzazione chiede
di risolvere con urgenza i pro-
blemi di funzionalita dei servi-
zi dell'ente ed evidenzia «inef-
ficienze e ritardi=, Posizione
ribadita anche dalla Cna-Fita,
cheinterviene sulla scondizio-
ne insopportabile in cui versa
la Motorizzazione per la ca-
renza di personales. spiega la
responsabile regionale, Valen-
tina Codonesu. <E proprio il
progressivo svuotamento de-
gli uffici il nodo ecruciale.
Nell'ultimo triennio, 'Ume ha
perso per pensionamento di-
clannove unité a fronte di due
inserimenti. E evidente che
non ¢ sono le condizioni per
garantire servizi efficienti e
tempestivi, serve per questo e
con urgenza nuovo personale
tecnico e amministrativo in
planta stabile=, Chi aveva spe-
ratoleancora confida) su solu-
Zioniabreve scadenza e unari-
presa correita dei rapporti

DIFFICOLTA
Lasada dal-
la Motorizza-
zione clvile
Sopra, il di-
rettora Mar-
co Pes, 56
anni, la re-
sponsabila
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dente Fran-
co Pinna
(B1)
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Ume-utenza, potrebbe resta-
re deluso anche conl'attenua-
zione della pandemia. E pero
storia di questi giornd. File in-
terminabili, telefoni muti, uf-
fici irraggiungibili, Anche le
ﬂgenzieﬁ%pralil:heaulumubi-
listiche e le seuole guida insor-
gono. Costrette a levatacce
per riuscire a rientrare con le
pratiche evase. «E cosi da ol-
tre un annos, sbottano, Con-

findustriarilancia, gliimpren-
ditori sono esasperati.

I " I
:?I:upfe altredisfunzioni, il i

sallineamento delle scadenze
delle revisioni, I'impossibilita
di ottenere riscontri telefoni-
eio per pec da parte dei funzio-
nari responsabili e la difficol-
L4 di verifica di idoneita delle
sedi private aziendali per ese-

guire le sedute di revisiones,
Ancora: «Questi problemisiri-
percuotono non solo sulle
aziende di trasportoma provo-
canogravidanni anche sull’in-
tern sistema delle impreses,
Da quila richiesta diun ineon-
troal prefetto e alla Motorizza-
sone, sAbblamo ricevulo se-
gnalazioni sulla paralisi totale
dello sportello mereil, chiuso
nelle wltime due sellimane
per insufficienza di persona-
le, Un ulteriore disservizio a
caricodel sistemadelle impre-
se di autotrasporto che se n'é
sobbareatosovraceostieritar-
dis, puntualizza Codonesu.
«E inaccettabile - aggiunge il
presidente regionale Franco
Pinna - che cittadini e impre-
se continuino a sostenere co-
sti e rischi di un'amministra-
zione pubblica da anniin diffi-
coltd, non in grado di erogare
con continuita i propri servi-
Ei=. Per Cna la soluzione esi-
ste. sAttingere da personale
idoneoingraduatoria con l'ac-
cordo tra amministrazioni.
Oecorre pero la volonta politi-
i,

Il diretlore
Cista“lavorando” ancheil di-
rettore della Motorizzazione,
Marro Pes. «Dobbiamo fare i
conti ol bloceo del turnover,
I'unica strada per tentare di
appianare il problema dell or-
ganico & acquisire personale
dalle graduatoria dei concorsi
espletati in altri enti, Ci sto
provando. Ho chiesto a diver-
sl Comuni, qualcuno ha rifiu-
talo, con altri la trattativa &
aperta. Deveintervenire la po-
litica. Abbiamo un organicodi
22 dipendenti a fronte dei 6o
diventi anni [a. In tre anni so-
no andati via1g impiegati, due
le assunzioni. Lo abbiamo se-
gnalato tante volte al ministe-
ros, Mentre 'emergenza Co-
vid ha dato un‘ulteriore maz-
zala bloecando | concorsis.
Androa Piras



